Variables Para Validación De Los Conceptos De Auxilios.DOC
Antes de Crear las variables a los Conceptos se deben crear las siguientes variables de usuario.
Variables de Usuario
	Nombre 
	Tipo
	Dato
	Descripción

	AXE:MNJ_POLITICA
	Numerica
	1 - Activa el Manejo de política para la validación de auxilios.

0 - Desactiva el Manejo de política para la validación de auxilios.
	Si Maneja Política para validación de Auxilios.

Si la variable esta desactivada no realizara ninguna validación en el registro de auxilios.

	AXE:POLITICA
	Alfanumerica
	O_AXE
	O_AXE  es el nombre de la política para validación de Auxilios.



Variables de los Conceptos

	Nombre 
	Tipo
	Dato
	Descripción

	AXE:MNJ_TOPE
	Alfanumerica
	S  - Si Valida Tope.
N - No Valida Tope.
	Si el Auxilio Valida Tope del valor de la cuota del Auxilio, se valida en un rango de una valor desde (Mínimo) a un valor hasta (Máximo).
El valor Mínimo se debe de definir en la variable AXE:TOPE_DESDE.

El valor Máximo se debe de definir en la variable AXE:TOPE_HASTA.



	AXE:DIAS_ANO
	Alfanumerica
	Un valor numérico
	El Número de Dias del Año.

Generalmente para calendario comercial son 360 días y para calendario Juliano son 365 días.

	AXE:MNJ_ANO
	Alfanumerica
	S  - Si Valida.

N - No Valida.
	Valida si el Auxilio se Aplica una Vez en el Año.

	AXE:MNJ_SALMIN
	Alfanumerica
	S  - Si Valida.

N - No Valida.
	Valida el salario del empleado.

Puede validar los siguientes tipos de salarios:

El salario  legal, el salario de la empresa ó el salario  convencional.
El tipo salario a validar se define en la variable :

AXE:TP_SALMIN

	AXE:MNJ_TVIDA
	Alfanumerica
	S  - Si Valida.

N - No Valida.
	El Auxilio se Aplico una Vez en la vida.

	AXE:TOPE_DESDE
	Numerica
	Un valor numérico
	El usuario define el valor Mínimo de la cuota del Auxilio, el valor debe ser numérico.

	AXE:TOPE_HASTA
	Numerica
	Un valor numérico
	El usuario define el valor Máximo de la cuota del Auxilio, el valor debe ser numérico.

	AXE:TP_SALMIN
	Alfanumerica
	Un valor Alfanumerico
	Define el tipo salario a validar.

Los valores alfanuméricos que puede tener esta variable son:
L - Salario Mínimo Legal.

E - Salario Mínimo de la Empresa.

C - Salario Mínimo Convencional. 

El tipo de salario maneja un tipo de validación que se define en la variable 

AXE:TP_VAL_SALARIO

	AXE:TP_VAL_SALARIO
	Alfanumerica
	Un valor alfanumerico
	Los tipos de salarios deben estar definidos en la variable AXE:TP_SALMIN.

Los valores de esta variable son :
P – Porcentaje, para  validar un porcentaje del salario del empleado
con respecto al tipo de salario.
N – Numero de Salarios, para validar el salario del empleado con respecto a un numero salarios.
G – General, para validar el salario del empleado  con respecto al tipo de salario definido en las variables generales del sistema.
D – Salario Diario, para validar el salario diario del empleado con respecto al tipo de salario.

H - Salario por Hora, para validar el salario por Hora del empleado con respecto al tipo de salario.

	AXE:VR_TP_VAL_SALMIN
	Alfanumerica
	Puede tomar valores numéricos ó alfanuméricos.
	Valores que puede tomar la variable AXE:TP_VAL_SALARIO.
Ejm:

1. Para validar el 70% del salario del empleado, se debe de definir la variable AXE:TP_VAL_SALARIO con el valor del Dato en P y la variable AXE:VR_TP_VAL_SALMIN en 70.

2. Para validar que el salario del empleado no sea mayor a 3 veces al valor del tipo de salario, de debe de definir la variable AXE:TP_VAL_SALARIO con el valor del Dato en N y la variable AXE:VR_TP_VAL_SALMIN en 3.




