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Política de cálculo LQ29N

Objetivo
El principal objetivo del presente manual es establecer  los diversos casos  de uso  con la política de cálculo periódica LQ29n, Esta política normalmente se usa para  pagar los dominicales o  Festivos por un concepto de manera  separada.
Caso de uso 1

Pagar los dominicales y festivos que existan en el periodo, teniendo en cuenta que los dias de vacaciones , ausencias e incapacidades no cuentan.

Para este caso, debe parametrizar :

Para que no se tengan el cuenta estos tipos de Dias, matricule la variable del concepto

TipRestar, Tipos de Dias a Restar
Alfanumérica 
Dato = T , restar todos estos dias
            Banco o no existe resta Incapacidades y ausentismo
            V , resta solo vacaciones
            A , Resta solo ausencias
             I  , Resta solo incapacidades


Caso de uso 2 

Se  requiere parametrizar   dos conceptos  uno pagar los días festivos del mes  con un recargo del 1.75  de manera  fija y automatica y otra para  pagar  los domingos del mes  al 0.75   de manera  fija  y automatica ,  Si la persona  tuvo  Incapacidades , Vacaciones o ausentismo en dichos días  no se lo debe disparar.
Adicional  se requiere  que en una nomina comercial el dia 31 si lo pague  por este concepto.


Para el concepto de días Festivos  se debe colocar la siguiente variable

DIA_F  Tipo de dia Festivo  con dato F
FctCpt   Factor a aplicar  por 100   con dato para este caso 1750
TipRestar  Restar Ause, Inc, Vac  con dato  en T

Para  el concepto  de días Dominicales se debe Colocar la siguiente  variable:

DIA_D   Tipo de dia Domingo con dato D
FctCpt   Factor a aplicar  por 100   con dato para este caso 750
TipRestar  Restar Ause, Inc, Vac  con dato  en T

Para pagar   el dia  31  se realiza lo siguiente en el concepto se le coloca  la variable

N_Var_Per , Variable de periodo, Con dato  10 para que  llame a la variable 10 del Calendario de proceso y ahí busque los días que se deben paga, para este caso como  la  nomina es mensual se le coloca  en el calendario de proceso de cada mes  los días a liquidar para este caso  31   , si  fuera quincenal se le coloca  16.
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