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Política de cálculo LQ056

Objetivo
El principal objetivo del presente manual es establecer  los diversos casos  de uso  con la política de cálculo periódica LQ056, Esta política normalmente se usa para  calcular el factor prestacional de un salario integral
Caso de uso 1
Se  requiere parametrizar un concepto  que se dispara  solo a los salarios integrales para hacerles un ajuste   de su  factor prestacional por los dias que  estan con incapacidad.

El  proposito principal  es   que por  ley las incapacidades  de todo el mundo se deben pagar con el ibc  del mes anterior de autoliquidacion por tanto  dicho ibc  para  un integral siempre tendra  solo 70 %  de  su salario haciendo que   un integral incapacitado se vea  perjudicado ,  el proposito de este concepto es pagarle   ese  30%   que hace  falta. 



Para esto se debe tener las siguientes  variables:

Agrup_Cpt_AC   este  concepto llama a una agrupacion  que debe contener los coneptos por los que se pagan las incapacidades para que el sistema sepa  las horas a ajustar.

TipCal   para que haga calculo de factor  prestaciona cond dato F


TpFact_Pres     Esta  variable   tiene como proposito  hacer la formula de  Factor prestacional   asi:

Con dato S  o  blanco     = Salario Mes * 1 – Factor prestacional amarrado emp o vsy
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